ZARZADZENIE NR 55/2025
Woéjta Gminy Ztawie$ Wielka

z dnia 9 lipca 2025 .

w sprawie wprowadzenia regulaminu dotyczacego wykonywania, publikowania oraz
rozpowszechniania zdje¢, filmow, fotorelacji z wydarzen organizowanych przez Gmine

Zlawie$ Wielka

Na podstawie art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U.z 2024 .
poz. 1465, 1572, 1907 i 1940) w zwigzku z art. 24 ust. 2 rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46 /WE (Dziennik Urzedowy Unii Europejskiej L 119
4 maja 2016) oraz ustawy z dnia 10 maja 2018 r. 0 ochronie danych osobowych (Dz.U.z 2019 r.

poz.1781)

zarzadza sie, co nastepuje:

§1

Wprowadza sie regulamin dotyczacy wykonywania, publikowania oraz rozpowszechniania zdje¢,
filméw, fotorelacji z wydarzen organizowanych przez Gmine Ztawie$ Wielka, stanowigcy zatgcznik

do niniejszego Zarzadzenia.

§2

Wykonanie Zarzadzenia powierza sie Kierownikowi Referatu Promocji, Kultury i Sportu.

§3

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.
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Zatacznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr 55/2025

z dnia 9 lipca 2025 roku

Regulamin dotyczacy wykonywania, publikowania oraz rozpowszechniania zdje¢, filmow,

10.

11.

fotorelacji z wydarzen organizowanych przez Gmine Ztawie$ Wielka

Regulamin dotyczy wydarzen organizowanych przez Gmine Zlawie$ Wielka reprezentowana przez Wéjta - dalej zwana
organizatorem, w ktérych uczestnictwo nie wymaga wypelnienia przez uczestnika wydarzenia formularza zgtoszeniowego

(rejestracyjnego).

Do wykonywania zdje¢ i filméw, ktére moga podlegaé publikacji i rozpowszechnianiu upowaznione sg osoby wskazane
przez organizatora.

Przetwarzanie wizerunku oséb bedzie miato na celu rozpowszechnianie informacji o wydarzeniach kulturalnych,
sportowych, prowadzonych projektach edukacyjnych lub innych, dokumentowanie tych wydarzen oraz sporzadzanie
sprawozdan.

Wizerunek os6b uczestniczacych w wydarzeniach, o ktérych mowa w niniejszym regulaminie, rozpowszechniany bedzie
jako wizerunek oséb stanowiacych jedynie szczegét catosci. W zwigzku z tym rozpowszechnianie wizerunku oséb -

zgodnie z art. 81 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych - nie wymaga
indywidulanego zezwolenia oséb przedstawionych na zdjeciach, filmach, fotorelacjach.

Wizerunek osoby utrwalony podczas wydarzen bedzie mégt byé rozpowszechniany w miejscach wskazanych przez
organizatora i przekazany podmiotom wskazanym w ,Klauzuli informacyjnej stanowiacej zatacznik do niniejszego

regulaminu”.
Wizerunek osoby utrwalony podczas wydarzen bedzie mégt by¢ przez organizatora:

1) nieodptatnie utrwalany oraz wielokrotnie rozpowszechniany w postaci zdje¢, transmisji online, filméw oraz
publikowany oraz wykorzystywany nie dtuzej niz przez 5 lat od zakoriczenia wydarzenia;

2) uzyty do réznego rodzaju form elektronicznego przetwarzania obrazu, kadrowania i kompozycji lecz nie w formach
obrazliwych lub ogélnie uznanych za nieetyczne;

3) przekazany podmiotom wybranym przez organizatora w celu informowania o jego dziatalno$ci, w tym
o wydarzeniach kulturalnych, sportowych, prowadzonych projektach edukacyjnych lub innych, dokumentowania

tych wydarzen oraz sporzadzania sprawozdan.
Wizerunek osoby utrwalony podczas wydarzen moze zostac:

1)  wykorzystany w catosci lub w cze$ciach, opracowywany (animacja, graficzne techniki cyfrowe), zestawiany z innymi
wizerunkami wytgcznie w celu informowania o wydarzeniach kulturalnych, zajeciach, projektach prowadzonych
przez organizatora oraz dokumentowania tych wydarzer i sporzadzania sprawozdan;

2) utrwalany i zwielokrotniany przez organizatora wszelkimi znanymi technikami, w tym technikami cyfrowymi,
elektronicznymi, poligraficznymi i video.

Wprowadzanie do obrotu egzemplarzy, na ktérych utrwalono wizerunek osoby uczestniczacej w wydarzeniach
i dystrybuowanie moze nastapic za posrednictwem sposobow wskazanych ponizej:
1) wprowadzanie materiatéw multimedialnych, zawierajgcych wizerunek do pamieci urzadze elektronicznych,

2) publiczne odtwarzanie, wystawianie, wy$wietlanie i udostepnianie materiatéw multimedialnych, zawierajacych
wizerunek oraz wszelkich skrétéw, opracowar takich materialéw w Internecie w taki sposéb, aby kazdy mégt mie¢

do niego dostep w miejscu i w czasie przez siebie wybranym.
W sprawach spornych zastosowanie beda mialy przepisy prawa polskiego, pod jurysdykcja sadéw polskich.

Szczegbtowe informacje dotyczace przetwarzania i rozpowszechniania wizerunku osoby znajdujg si¢ w klauzuli
informacyjnej stanowigcej zatacznik do niniejszego regulaminu.

Publikowanie i rozpowszechnianie zdje¢ i filméw przez Gming udostepnionych przez inne podmioty, w tym jednostki
organizacyjne Gminy Ztawie$ Wielka odbywa¢ sie bedzie w oparciu o zawarte umowy lub porozumienia z zachowaniem

zasad okreslonych w przepisach prawa.



KLAUZULA INFORMACYJNA DOTYCZACA PRZETWARZANIA WIZERUNKU OSOBY

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46 /WE - zwanego dalej jako RODO informujemy, Ze:

Administratorem Twoich danych osobowych jest Wéjt  |Do kontaktéw w sprawie ochrony Twoich danych
Gminy Ztawies Wielka. Mozesz sie z nim osobowych zostat takze powotany inspektor ochrony
skontaktowaé¢ w nastepujacy sposéb : listownie na adres |danych, z ktérym mozesz sie kontaktowaé wysytajac e-
siedziby Urzad Urzedu Gminy w Ztejwsi Wielkiej, 87-134 |mail na adres iod @zlawies.pl

Ztawie$ Wielka, ul. Handlowa 7, e-mailowo
sekretariat@zlawies.pltel.: 566741311.

1. Wizerunek przetwarzany bedzie na podstawie art. 6 ust. 1 it. f) RODO w zawigzku z ustawg z dnia 4 utego 1994 r. o
prawie autorskim i prawach pokrewnych - w celach wynikajacych z prawnie uzasadnionego interesu realizowanego przez
administratora jakim jest rozpowszec%nianie informacji o wydarzeniach kulturalnych, sportowych, prowadzonych
projektach edukacyjnych lub innych oraz dokumentowania tych wydarzen oraz sporzadzania sprawozdan.

2. Wizerunek mozemy ujawnia¢, przekazywac i udostepniac wytacznie podmiotom uprawnionym, sa nimi m.in. podmioty
wykonujace ustugi, pocztowe, telekomunikacyjne, podmioty kontrolujgce administratora oraz inne podmioty publiczne,
gdy istnieje do tego stosowna podstawa prawna i faktyczna.

Wizerunek moze zosta¢ udostepniony mass mediom, publikatorom prasowym
i internetowym, a takze kazdemu, kto zapozna sie z tresciami publikowanymi na:

®  stronie internetowej pod adresem: hhttps://zlawies.pl/

e  fanpagu na portalu Facebook pod adresem: https://www.facebook.com /zlawieswielka i
https://www.facebook.com/marcinswaczynaofficial

(wiecej o przetwarzaniu dangch przez Facebook Meta Platforms Ireland Limited, Block ], Serpentine Avenue, Dublin 4, Irlandia -
Zasady przetwarzania danych osobowych przez Meta sa dostepne na stronie: https://www.facebook.com/privacy/policy/)

Wizerunek mozemy takze przekazywac¢ podmiotom, ktére przetwarzaja je na zlecenie administratora tzw. podmiotom
przetwarzajacym, sa nimi np.: podmioty $wiadczace ustugi informatyczne i inne, jednakze przekazanie wizerunku nastgpi¢ moze
tylko wtedy, gdy zapewnia one odpowiednig ochrone Twoich praw.

3. Wizerunek przetwarzany bedzie do czasu istnienia podstawy do jego przetwarzania, w tym réwniez przez okres przewidziany w
przepisach dotyczacych przechowywania i archiwizacji dokumentacji tj. przez okres 5 lat od zakonczenia wydarzenia.

4. W zwiazku z przetwarzaniem wizerunku przez Administratora masz prawo do:
1) dostepu do tresci danych;
2) sprostowania danych;
3) usuniecia danych jezeli:

®  przestang by¢ niezbedne do celéw, w ktérych zostaty zebrane lub w ktérych byly przetwarzane;

® 53 przetwarzane niezgodnie z prawem;
1) ograniczenia przetwarzania danych jezeli:
®  osoba, ktdrej dane dotycza, kwestionuje prawidtowos$¢ danych osobowych;

° przetwarzanie jest niezgodne z prawem, a osoba, ktdrej dane dotycza, sprzeciwia sie usunieciu danych osobowych, zadajac
w zamian ograniczenia ich wykorzystywania;

®  administrator nie potrzebuje juz danych osobowych do celéw przetwarzania, ale sg one potrzebne osobie, ktdrej dane
dotycza, do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen;

®  osoba, ktdrej dane dotycza, wniosta sprzeciw wobec przetwarzania - do czasu stwierdzenia, czy prawnie uzasadnione
podstawy po stronie administratora sa nadrzedne wobec podstaw sprzeciwu osoby, ktérej dane dotycza.

- whiesienia sprzeciwu na podstawie art. 21 RODO, wobec przetwarzania danych osobowych opartego na art. 6 ust. 1 lit. f)
RODO.

5. Przetwarzanie wizerunku jest dobrowolne i odbywa sie na podstawie regulaminu przyjetego przez administratora. Jesli
skorzystacie panstwo z prawa do sprzeciwu przetwarzania wizerunku to administrator, nie bedzie mégt go

wykorzystac do dziatan jakimi sa rozpowszechnianie informacji o organizowanym przedsiewzieciu jego dokumentowanie
oraz sporzadzanie sprawozdan.

6. Przystuguje Ci takze skarga do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uznasz, iz przetwarzanie
danych osobowych narusza przepisy ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.

7. Wizerunek, jako dana osobowa, nie podlegaja zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym réwniez w formie profilowania.



KLAUZULA INFORMACYJNA DOTYCZACA PRZETWARZANIA WIZERUNKU OSOBY

PRZEKAZANEGO PRZEZ INNEGO ADMINISTRATORA

Na podstawie art. 14 ust. 1 i 2 rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE - zwanego dalej jako RODO informujemy, Ze:

Administratorem Twoich danych osobowych jest Wéjt  [Do kontaktéw w sprawie ochrony Twoich danych
Gminy Ztawie$ Wielka. Mozesz sie z nim osobowych zostal takze powotany inspektor ochrony
skontaktowaé w nastepujacy sposéb : listownie na adres |danych, z ktérym mozesz sie kontaktowaé wysytajac e-
siedziby Urzad Urzedu Gminy w Ziejwsi Wielkiej, 87-134 |mail na adres iod @zlawies.pl

Ztawie$ Wielka, ul. Handlowa 7, e-mailowo
sekretariat@zlawies.nl,tel.: 566741311.

1. Dane osobowe przetwarzane bedg na podstawie art. 6 ust. 1 lit. I?l RODO w zawigzku z ustawa z dnia 4 lutego 1994 r. o
prawie autorskim i prawach pokrewnych - w celach wynikajacych z prawnie uzasadnionego interesu realizowanego przez
administratora jakim jest rozpowszecﬁnianie informacji o wydarzeniach kulturalnych, sportowych, prowadzonych
projektach edukacyjnych lub innych oraz dokumentowania tych wydarzeri oraz sporzadzania sprawozdar.

2. Panstwa wizerunek oraz imie i nazwisko zostat udostepniony administratorowi przez inne podmioty, s nimi w
szczegblnosci jednostki organizacyjne Gminy lub inni administratorzy, z ktérymi zawarto porozumienia w zakresie

przekazania Panstwa danych osobowych.

3. Dane mozemy ujawniaé, przekazywacé i udostepnia¢ wytacznie podmiotom uprawnionym, s nimi m.in. podmioty
kontrolujace administratora oraz inne podmioty publiczne, gdy istnieje do tego stosowna podstawa prawna i faktyczna.

Dane moga zostac tez udostepnione mass mediom, publikatorom prasowym
i internetowym, a takze kazdemu, kto zapozna sie z tresciami publikowanymi na:

®  stronie internetowej pod adresem: hhttps://zlawies.pl/
®  fanpagu na portalu Facebook pod adresem: https://www.facebook.com/zlawieswielka i
https://www.facebook.com/marcinswaczynaofficial

(wiecej o przetwarzaniu danych grzez Facebook Meta Platforms Ireland Limited, Block ], Serpentine Avenue, Dublin 4,
[rlandia - Zasady przetwarzania danych osobowych przez Meta sg dostepne na stronie:
https: //www.facebook.com/privacy /policy/)

Dane mozemy takze przekazywaé podmiotom, ktére przetwarzaja je na zlecenie administratora tzw. podmiotom przetwarzajacym, sa
nimi np.: podmioty $wiadczgce ustugi informatyczne i inne, jednakze ich przekazanie nastapi¢ moze tylko wtedy, gdy zapewnig one

odpowiednig ochrone Paristwa praw.

4.  Dane przetwarzane beda do czasu istnienia podstawy do jego przetwarzania, w tym réwniez przez okres przewidziany w
przepisach dotyczacych przechowywania i archiwizacji dokumentacji tj. przez okres 5 lat od zakonczenia wydarzenia.

5. W zwiazku z przetwarzaniem danych przez Administratora posiadacie Panstwo prawo do:
1) dostepu do tresci danych;
2) sprostowania danych;
3) usuniecia danych jezeli:

®  przestang by¢ niezbedne do celéw, w ktérych zostaty zebrane lub w ktérych byly przetwarzane;

° sg przetwarzane niezgodnie z prawem;

1) ograniczenia przetwarzania danych jezeli:
®  osoba, ktérej dane dotycza, kwestionuje prawidtowo$é danych osobowych;

®  przetwarzanie jest niezgodne z prawem, a osoba, ktérej dane dotycza, sprzeciwia sie usunieciu danych osobowych, Zadajac
w zamian ograniczenia ich wykorzystywania;

e administrator nie potrzebuje juz danych osobowych do celéw przetwarzania, ale sa one potrzebne osobie, ktérej dane
dotycza, do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen;

®  o0soba, ktérej dane dotycza, wniosta sprzeciw wobec przetwarzania - do czasu stwierdzenia, czy prawnie uzasadnione
podstawy po stronie administratora sg nadrzedne wobec podstaw sprzeciwu osoby, ktérej dane dotycza.

- wniesienia sprzeciwu na podstawie art. 21 RODO, wobec przetwarzania danych osobowych opartego na art. 6 ust. 1 lit. f)
RODO.

6.  Przystuguje Panistwu takze skarga do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uznasz, iz
rzetwarzanie danych osobowych narusza przepisy ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27

wietnia 2016 r.

7.  Danaosobowe, nie podlegajg zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym réwniez w formie profilowania.



