UCHWALA NR X/57/2025
RADY GMINY ZEAWIES WIELKA

z dnia 26 lutego 2025 1.

w sprawie diet dla soltysow

Na podstawie art. 37b ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z2024r.
poz. 1465, 1572, 1907 1 1940) uchwala si¢, co nastgpuje:

§ 1. 1. Ustala si¢ diet¢ miesi¢czng dla soltysoéw w wysokosci:
1) w sotectwach do 500 mieszkancéw 10% minimalnego wynagrodzenia za pracg;
2) w sotectwach od 501 do 1000 mieszkancow 12% minimalnego wynagrodzenia za pracg;
3) w sotectwach powyzej 1000 mieszkancoéw 15% minimalnego wynagrodzenia za pracg.

2. Dieta rekompensuje wszelkie koszty ponoszone przez soltysa w zwiazku z wykonywaniem funkcji
sottysa.

§ 2. 1 Za nieobecnos¢ w danym miesigcu na naradach organizowanych przez Wojta Gminy Zlawies Wielka
wyzej wymienione diety obniza si¢ o 10% za kazda nieobecnos¢.

2. W przypadku gdy soltys nie wykonywal czasowo obowiazkow zobowigzany jest do pisemnego
powiadomienia o zaistniatej sytuacji Wojta Gminy w formie o$wiadczenia podajac okres, w ktorym
nie wykonywal swoich obowiazkéw. Za okres ten dieta nie przyshuguje i w takim przypadku diet¢ wyptaca si¢
w wysokos$ci proporcjonalnej do liczby dni wykonywania obowiazkéw przez sottysa, przyjmujac za jeden
dzien pelienia obowigzkow 1/30 wysokos$ci miesigcznej diety, o ktorej mowa w § 1.

§ 3. W przypadku objecia lub wygasnigcia funkcji w trakcie miesigca, wyplaca si¢ cze$¢ miesiecznej diety.
Wysokos¢ diety ustala si¢ proporcjonalnie do ilosci dni sprawowania funkcji, przyjmujac za jeden dzien
pethienia obowigzkow 1/30 wysokos$ci miesigcznej diety, o ktorej mowa w § 1.

§ 4. Traci moc uchwata Nr XXXVIII/278/2021 Rady Gminy Ztawie§ Wielka z dnia 29 grudnia 2021 r.
w sprawie diet dla soltysow.

§ 5. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Ztawie$ Wielka.

§ 6. Uchwala podlega publikacji w Dzienniku Urzegdowym Wojewddztwa Kujawsko -Pomorskiego z moca
obowiazujaca od 1 stycznia 2025 r.

Przewodniczaca Rady Gminy

Krystyna Gajdemska
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Uzasadnienie

Proponowane zréznicowanie wynagrodzen sottysow w zaleznosci od wielkosci solectwa (10%, 12%,
15% najnizszego wynagrodzenia) jest uzasadnione rdéznicami w zakresie obowigzkow, odpowiedzialnosci
i zaangazowania. Jest to rozwigzanie, ktore motywuje soltysow do efektywniejszej pracy, a takze odpowiada na
wzrost kosztow, ktore ponosza pelnigc swoja role w spotecznosciach lokalnych. Proponowane stawki
wynagrodzen soltysow sg uzasadnione charakterem ich pracy oraz potrzeba zachowania rownowagi w systemie

wynagrodzen.
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