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OGLOSZENIE

o naborze na wolne stanowisko pracy

w Urzedzie Gminy w Zlejwsi Wielkiej

Woéjt Gminy Ztawie§ Wielka oglasza nabdr ofert na stanowisko audytora
wewnetrznego

Wymagania niezbedne:

wyksztalcenie wyzsze,

obywatelstwo polskie,

peltna zdolnosé do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
niekaralno$¢ za przestepstwo popetnione umyslnie scigane z oskarzenia publicznego
lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku
nieposzlakowana opinia,

posiadanie nastepujacych kwalifikacji do przeprowadzania audytu wewnetrznego:

jeden z certyfikatow: Certified Internal Auditor (CIA), Certified Government
Auditing Professional (CGAP), Certified Information Systems Auditor
(CISA), Association of Chartered Certified Accountants (ACCA), Certified
Fraud Examiner (CFE), Certification in Control Self Assessment (CCSA),
Certified Financial Services Auditor (CFSA) lub Chartered Financial Analyst
(CFA), lub

ztozony w latach 2003-2006 z wynikiem pozytywnym egzamin na
audytora wewnetrznego przed Komisjg Egzaminacyjng powolang przez
Ministra Finansow, lub

uprawnienia bieglego rewidenta, lub

dwuletnia praktyka w zakresie audytu wewngtrznego i legitymowanie si¢
dyplomem ukoniczenia studidéw podyplomowych w zakresie audytu
wewngtrznego, wydanym przez jednostke organizacyjna, ktéra w dniu
wydania dyplomu byla uprawniona, zgodnie z odrgbnymi ustawami, do
nadawania stopnia naukowego doktora nauk ekonomicznych lub prawnych.

2. Wymagania dodatkowe na stanowisku:

a) znajomos¢ przepisow z zakresu funkcjonowania jednostki samorzadu terytorialnego w
szczegblnosci: ustawy o rachunkowosci, ustawy o finansach publicznych, ustawy o
odpowiedzialnos$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych, ustawy o
samorzgdzie gminnym, ustawy Kodeks postgpowania administracyjnego, ustawy o
pracownikach samorzadowych, ordynacji podatkowej, ustawy Prawo zamodwien
publicznych, rozporzadzenia Ministra Finanséw w sprawie audytu wewngtrznego
oraz informacji i wynikach tego audytu, standardéw audytu wewnetrznego dla
jednostek sektora finanséw publicznych,



b)
©)

d)

e)

doswiadczenie w pracy na samodzielnym stanowisku audytora wewngtrznego,
znajomos¢ zasad rachunkowosci i procedur budzetowych jednostek samorzadu
terytorialnego,

wiedza oraz umiejetno$ci praktyczne w zakresie realizacji zadan audytu
wewnetrznego, w tym m. in.: znajomos¢ technik i metodologii audytu wewnetrznego,
standardéw audytu wewnetrznego, analizy ryzyka,

predyspozycje osobowosciowe: odpowiedzialno$¢ i duzy stopien zaangazowania w
prace, dobra organizacja pracy i umiejetno$¢ zarzadzania czasem, dokfadnos¢ i
terminowo$¢, umiejetno$¢ koncentracji i analitycznego myslenia, odporno$¢ na stres,
obiektywizm i asertywnosc.

3. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

a)
b)
c)
d)
€)
f)

g)
h)

przeprowadzanie zadan audytowych;

sporzadzanie rocznych planéw audytu wewnetrznego;,

sporzadzanie rocznych sprawozdan z wykonania audytu wewnetrznego;
dokonywanie analizy obszaréw ryzyka w zakresie dziatania Urzgdu/Gminy;
przeprowadzanie audytu wewngtrznego réwniez poza planem audytu;
prowadzenie akt audytu wewnetrznego;

prowadzenie czynno$ci doradczych;

prowadzenie czynnosci sprawdzajacych.

4. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

a)
b)

©)

d)
e)

praca bedzie wykonywana na terenie Gminy Ztawies Wielka,

praca przy monitorze ekranowym, wymagajaca wymuszonej pozycji ciata,

praca samodzielna wymagajgca obstugi komputera i innych urzadzen biurowych,

na stanowisku brak specjalistycznych urzadzef umozliwiajacych prace osobom
niewidomym,

wymiar czasu pracy — Y2 etatu,

budynek urzedu posiada podjazd dla niepetnosprawnych, nie jest wyposazony w
winde, nie jest dostosowany dla osob niewidzacych i niedowidzacych. Toaleta na
parterze budynku przystosowana jest dla potrzeb 0séb niepetnosprawnych.

5. Wskaznik zatrudnienia 0séb niepetnosprawnych w Urzedzie Gminy w Ztejwsi Wielkiej w
rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnieniu o0s6b
niepelnosprawnych w listopadzie 2024 r. wynosit ponizej 6%.

6. Wymagane dokumenty:

1.
2.
3.

zyciorys (CV),
list motywacyjny,
dokumenty potwierdzajace posiadanie kwalifikacji do przeprowadzania audytu

wewnetrznego, o ktérych mowa w art. 286 ust. 1 pkt. 5 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o
finansach publicznych (Dz. U. z 2024 r., poz. 1530 ze zm.),

® N ;e

kserokopie $wiadectw pracy,

kserokopie $wiadectw/dyploméw potwierdzajacych wyksztatcenie,

kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach,

oryginat kwestionariusza osobowego, oraz klauzuli informacyjnej,

o$wiadczenie o spetnieniu wymagan okreslonych w art. 6 ust. 1 pkt 112 oraz ust. 3
pkt 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzagdowych (Dz.U. z
2024 r. poz. 1135)

ewentualnie posiadane referencje.



Wszystkie dokumenty sporzqdzone przez kandydata powinny by¢ opatrzone jego
wilasnorecznym podpisem.

Nabor pracownika zostanie rozstrzygniety poprzez przeprowadzenie testu
kwalifikacyjnego i rozmowy kwalifikacyjnej lub tylko rozmowy kwalifikacyjne;j.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu (56) 674 13 17.

7. Termin i miejsce skladania dokumentow:

Zainteresowane osoby prosimy o sktadanie ofert w zaklejonej kopercie z dopiskiem
,Dotyczy naboru na stanowisko audytora wewnetrznego” w sekretariacie Urzedu Gminy
w Ztejwsi Wielkiej, badz pocztg (decyduje data wplywu do urzedu gminy) na adres: Urzad
Gminy w Ztejwsi Wielkiej, ul. Handlowa 7, 87-134 Ztawie§ Wielka w terminie do dnia 30
grudnia 2024 r.

Oferty, ktére wplyng po terminie nie bedg rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej www.bip.zlawies.pl
oraz na tablicy ogloszen Urzgdu Gminy w Ztejwsi Wielkie;j.
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